
     

 

 

 
 

 
 

COME SEMPRE…AVANTI DETERMINATI! 
 
 

Questo recitava l’ultimo comunicato inviatovi qualche giorno fa in merito 
all’importante trattativa in corso. 
Confermiamo la sottoscrizione dell’ipotesi di accordo a cui seguiranno assemblee 
dei lavoratori, per meglio specificare gli esiti del negoziato.  
Sono stati stabiliti ottimi traguardi economici: l’importo  del PdR arriverà a 2490 € 
senza essere influenzato da decurtazioni per giudizi negativi (pagelline) e il Ticket a 
11,90 € al termine del triennio. 
Sottolineiamo anche  l’importanza dei temi discussi che valorizzano le ritrovate 
relazioni industriali, basate su un confronto fattivo e che proiettano la nostra 
Azienda verso un percorso di crescita, di miglioramento qualitativo del lavoro e di un 
recuperato clima aziendale.  
Le Organizzazioni Sindacali reputano il risultato ottenuto come un grande passo in 
avanti nella contrattazione, sdoganando temi che possono coniugare un giusto 
compromesso tra aumenti economici (PDR e Ticket), ritrovate forme di  flessibilità 
oraria e garanzie occupazionali con una importantissima deroga ai diritti minati 
dalla norma sul Job Act, che produrrà una riduzione delle disparità  tra vecchie e 
nuove generazioni di lavoratori. 
Questo è l’esito e come la storia insegna: 
 

NEGOZIARE E’ MEGLIO   
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