
 

 

 

 
Ordine del giorno conclusivo degli Organismi unitari di  

Filctem, Flaei e Uiltec 
 

Approvazione ipotesi di piattaforma per il rinnovo del  
Contratto di Settore Elettrico 

 

Gli Organismi unitari di Filctem, Flaei e Uiltec, riunitisi a Roma in data odierna per 

l’approvazione dell'ipotesi di piattaforma per il rinnovo del CCNL di Settore elettrico, hanno 

preso favorevolmente atto che la stessa risponde alle esigenze emerse sui luoghi di lavoro in 

questi anni e particolarmente dall’ultimo rinnovo contrattuale.  

Tale piattaforma si inserisce, in un contesto in cui si può certamente ritenere che gli effetti più 

pesanti della grave crisi iniziata nel 2008, siano stati in larga parte superati, avendo avuto la 

capacità – Sindacati e Imprese – di mettere in campo soluzioni positive e condivise.  

I risultati economici delle Aziende elettriche, almeno in questa fase, fanno ritenere che il Settore 

abbia trovato una stabilità che fino a poco tempo fa sembrava difficile da realizzare. Altri 

elementi di difficoltà appaiono all’orizzonte; la completa liberalizzazione del mercato 

elettrico, di cui ancora non si capiscono bene i contorni, le decisioni che verranno assunte in 

tema di Strategia Energetica Nazionale, il tutto unito ai fenomeni legati alla Digitalizzazione 

e alle innovazioni tecnologiche, fanno presupporre che anche i prossimi anni dovranno 

essere affrontati con il consueto senso di responsabilità e le necessarie capacità negoziali che il 

Settore ha sempre avuto, mettendo in campo strumenti efficaci e innovativi.  

L’attivo unitario ritiene che la sicurezza del lavoro e sui luoghi di lavoro debba costituire 

il primo obiettivo di questo rinnovo; da ciò dovrà scaturire una azione interna alle Imprese 

e verso le Ditte appaltatrici, che porti a nuovi vincoli contrattuali, ad una rigorosa vigilanza 

esecutiva, anche tramite un ruolo agito del Sindacato, al centro come in periferia, diverso dal 

passato.  

La piattaforma, date le premesse, ha anche un carattere di snellezza e vuole puntare 

all’essenziale: per questo auspichiamo tempi brevi e un atteggiamento delle Controparti 

datoriali che riconosca il ruolo veramente centrale che le Lavoratrici e i Lavoratori hanno avuto 

in questi anni davvero difficili. 

Un ambito di applicazione contrattuale che ricomprenda le tante aziende che producono, 

distribuiscono e commercializzano energia, una nuova Classificazione più attagliata ai 

mestieri emersi e che emergeranno, politiche sugli orari più rispettose dei tempi di vita delle 



persone e del necessario riposo, una reperibilità che non può più ammettere una frequenza 

superiore all’uno su quattro, nuove politiche sulla Sicurezza che tengano conto degli incidenti 

accaduti in questi anni, una conferma della Solidarietà di Settore unita a nuovi strumenti a 

difesa dell’occupazione, una formazione indirizzata ai nuovi mestieri e alla piena occupabilità, 

nuovi strumenti di Welfare su cui indirizzare risorse adeguate, rappresentano, in sintesi, le 

richieste che l’attivo unitario propone alle Aziende.  

Ovviamente, anche la parte economica deve tener conto della produttività e della ricchezza 

presente nel Settore, in piena sintonia con gli accordi interconfederali in materia. Per questo 

motivo, l’attivo degli elettrici fissa in 155 euro (comprensivi di TEM e di TEC) la cifra 

complessiva da richiedere alle Aziende, con gli stessi meccanismi del passato rinnovo. 

Gli Organismi unitari di Filctem, Flaei e Uiltec, pertanto approvano l'Ipotesi di piattaforma per 

il rinnovo del Contratto di lavoro del Settore Elettrico e il regolamento unitario per il percorso 

di validazione dell'iter di rinnovo, predisposti dalle Segreterie Nazionali. 

L'Ipotesi stessa sarà portata al confronto con i Lavoratori del Settore secondo quanto stabilito 

dal regolamento unitario.  

Si stabilisce, infine, che la fase assembleare dovrà concludersi entro il 12 dicembre p.v. per dare 

il tempo alle Segreterie regionali di svolgere l'auspicato lavoro di sintesi entro il giorno 14 p.v., 

data nella quale la Delegazione trattante verrà insediata e validerà la Piattaforma definitiva da 

inviare alle Controparti per l'avvio del negoziato. 

 

Approvato all’unanimità 

 

 

 

 

 Le Segreteria Nazionali 
 FILCTEM FLAEI UILTEC 
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